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Grupo | ltem Versao 1 Versao 2 (Cp(:;c:::;
1 1-F;,2-D;3-A;4-C;5-B;6—-E 1-D;2-F;3-E;4-B;5-C;6-A 6
2 |OpgdoB Opcdo D 6
3 [OpgaoC Opcdo D 6
Grupo | 4 | OpgaoD Opgao B 6
5 | OpgaoB Opcgao C 6
6 | OpgcaoD Opgao A 6
7 | OpcaoB Opgao C 6
8 | Opgao A Opcao D 6
1 1-V;2-V;3-F,;4-V;5-F,6-F,|1-V;2-F,3-V;4-F,5-V;6-F; 8
7-F, 8-V 7-V;8-F
2 1-C,2-D;3-A;4-8B 1-D;2-C;3-B;4-A 6
3 | OpgaoD Opcgao C 6
4 | OpcaoB Opcao D 6
Grupo | 5 | OpgaoC Opgao B 6
6 | Opgcao A Opgao C 6
7 | OpcaoB Opcao A 6
8 | OpgaoC Opcao D 6
9 | OpgcaoB Opgcao C 6
10 | Opgao D Opcao B 6
1 | OpgaoB Opgao D 6
2 | OpcaoD Opcgao C 6
3 | OpgaoD Opcao B 6
Grupo 4 | Opgao A Opgao C 6
1 5 | Opcdo A Opgdo B 6
6 | OpgaoC Opcao D 6
7 | Opgao A Opgao C 6
8 | OpgcaoB Opgao C 6
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Cotagao

Grupo | ltem Versao 1 Versao 2
(pontos)
1 | OpgaoA Opcgao C 6
2 | OpgaoC Opcao A 6
3 | OpgaoD Opgao C 6
Grupo = ~
v 4 | OpgaoA Opgao B 6
5 | OpgaoC Opcao D 6
6 | OpcaoB Opcao A 6
7 | OpgaoB Opgao A 6
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CORRECAO COM JUSTIFICACAO E COTAGOES
Grupo |

L. s B XL PONTO o 6 pontos

Versaol: 1-F;2-D;3-A;4-C;5-B;6-E
Versao2: 1-D;2-F;3-E;4-B;5-C;6-A

Justificacao:
As definigdes dos 6 deveres gerais dos trabalhadores, referidos na questao, constam do art.° 72.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

7 TR 6 pontos
Versao 1: Opcao B  Versdo 2: Opgao D

Para os assistentes operacionais, o periodo experimental tem a duragdo de 180 dias, contados a partir do

inicio das fungées.

Justificacao:
O periodo experimental esta regulamentado nos artigos 45.° a 49.° da LTFP. O periodo experimental dos
trabalhadores integrados na carreira de assistente operacional € de 90 dias (alinea a) do n.° 1 do art.® 49.°

da LTFP) e ndo de 180, pelo que a afirmagao é falsa.
TR 6 pontos
Versao 1: Opgao C  Versao 2: Opgao D

O periodo de descanso diario é fixo e tem a duragéo de 1:30 h.

Correcdo e Cotacdes da Prova de Conhecimentos 3



Justificacao:

O periodo normal de trabalho tem a duragéo de 7 horas diérias e de 35 horas semanais, conforme esta
previsto nas alineas a) e b) do n.° 1 do art. 105.° da LTFP.

A modalidade de horario desfasado esta definida no art.° 113.° da LTFP: horario desfasado é aquele em
que, embora mantendo inalterado o periodo normal de trabalho diario (7h), permite estabelecer (...) para
determinado grupo ou grupos de pessoal, e sem possibilidade de opg¢do, horas fixas diferentes de
entrada e de saida.

Assim como s&o diferentes a horas de entrada e de saida, o periodo de descanso também pode ser
diferente para cada trabalhador ou grupo de trabalhadores, desde que ndo tenha duracao inferior a 1 hora
nem superior a 2 horas, conforme previsto no n.° 1 do art.° 109.° da LTFP. Sé a modalidade de horario

rigido obriga todos os trabalhadores a cumprir o mesmo periodo de descanso.

. e ettt e e ea et e a e et bt et te e ehe e b be et aen st aenbeeea e aesateeebbee et e et besaeen 6 pontos
Versao 1: Op¢cao D Versao 2: Opcao B

O periodo de descanso néo é considerado tempo de trabalho.

Justificacao:

A modalidade de trabalho de jornada continua esta prevista no art.° 114.° da LTFP. De acordo comon.° 1,
nesta modalidade, o trabalho € continuo, salvo num periodo de descanso que nao pode ser superior a 30
min e que é considerado tempo de trabalho para todos os efeitos. O tempo méaximo de servigo ndo pode

ter uma duragao superior a 5 horas, conforme dispde o n.° 4..

D e e e et et be e ettt eae e e ehe e e be st tes shete e be e es e aebaateenbbe st be et tessrean 6 pontos
Versao 1: Opcao B Versao 2: Opgao C

Né&o tem direito a jornada continua um trabalhador com um filho de 13 anos.

Justificacao:

De acordo com a alinea a) do n.° 3 do art.° 114.° da LTFP, tem direito a jornada continua um trabalhador

progenitor com filhos até a idade de 12 anos.

B ittt e e e e e ettt b e et bee et te s ehe e e nbe et bee eaeten ehetebeees e eebaateebbe et beeeteeserean 6 pontos
Versao 1: Opcao D Versao 2: Opcao A

O periodo anual de férias em cada ano civil é de 22 dias uteis mais 1 dia util por cada ano de servigo.
Justificacao:

Esta duracéo das férias esta prevista nos n.° 2 e 4 do art.® 126.° da LTFP.
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T e e e ettt —e et b et te s et ee e ebe et be aeeen ehetenteees e aesaateeatae st beeeteeeeaean 6 pontos
Versao 1: Opgao B Versao 2: Opgao C

As faltas tém de ser descontadas no periodo de férias do proprio ano.

Justificacao:

As faltas por consta do periodo de férias estdo previstas no art.° 135.° da LTFP. De acordo com 0 n.° 2, as

faltas relevam, segundo opg¢éo do interessado, no periodo de férias do préprio ano ou do ano seguinte.
B e e ettt e st h e et et e et ehe et ea e he et ee e st e esbe s ehe et ee e et eeatesreeas 6 pontos
Versao 1: Op¢cao A Versdo 2: Opgao D

N&o é um possivel efeito da avaliagdo de desempenho a alteragdo da carreira e categoria.

Justificacdo:

Os efeitos da avaliagdo de desempenho estao previstos no art. 91.° da LTFP.

Grupo Il
L. e e s (8 X 1) ittt e eerenas 8 pontos
Versaol:1-V;2-V;3-F;4-V;5-F,6-F,7-F; 8-V
Versaol:1-V;2-F;3-V;4-F,;5-V;6—-F,7-V;8-F
Justificacdo:
De acordo com o Projeto Educativo do Agrupamento, as afirmagdes falsas séo:

O dnico estabelecimento de ensino que ministra a educagdo pré-escolar é o Jardim de Infancia de Vila

Nova da Rainha - falso porque este nivel de ensino também funciona na EB Boavida Canada.

A Unidade de Multideficiéncia, que ministra ensino especializado a alunos do 1.° ciclo do ensino basico,

funciona na Escola Basica Inocéncio Carrilho Lopes — falso porque funciona da EB Boavida Canada.

Os cursos do ensino secundario, que constam da oferta educativa da Escola Secundaria, sGo 0s cursos

cientifico-humanisticos — falso porque também funcionam cursos profissionais.

A unidade de Multideficiéncia do 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e do ensino secundario funciona na

Escola Secundaria — falso porque funciona na Escola Basica de Azambuja.

2 e e v bbb et (B XL, 5) e 6 pontos
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Versaol: 1-C;2-D;3-A;4-B
Versao2: 1-D;2-C;3-B;4-A
Justificacao:

As definicbes dos 6rgdos de administragdo e gestdo dos agrupamentos constam do Regime de
autonomia, administragdo e gestdo dos estabelecimentos escolares (RAAG), com a redagao que lhe é
dada pela Lei n.° 137/2012, de 2 de julho:

— Conselho geral: n.° 1 do art.° 11.°;

— Diretor: art.® 18.%;

— Conselho pedagdgico: art.® 31.°;

— Conselho administrativo: art.® 36.°.

Também constam das secgdes | a IV do Regulamento Interno.

B e e et et e ee et et ehe et be e et e ea e e e eaeees e she ebeea e saeees b be e eeeen e eaeeennen nee 6 pontos
Versao 1: Op¢cao D Versao 2: Opgao C

O diretor do Agrupamento é eleito pelo conselho geral.

Justificacdo:

O diretor é eleito pelo conselho geral, conforme previsto na alinea b) do n.° 1 do art.° 13.°e no n.° 1 do
art.° 21.° do RAAG.

T 6 pontos
Versao 1: Opcao B  Versdo 2: Opgao D

Néo compete ao diretor proceder a sele¢éo e recrutamento de trabalhadores para todas as escolas do

Agrupamento.
Justificacdo:

As competéncias do diretor estao previstas no art.° 20.° do RAAG e no art.° 14.° do Regulamento Interno.
Esta competéncia ndo consta. Além disso, € a Camara Municipal, que € responsével pela sele¢do e
recrutamento de pessoal docente para todas as escolas do agrupamento, com exce¢do da Escola

Secundaria de Azambuja.
Dt e et e —e et e ——eeet—ee ettt et aerete et tee et te eheaeateeenateeesanteeasaee et aeeesteeeneaen 6 pontos

Versdao 1: Opgao C  Versao 2: Opgao B
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Nas escolas onde néo funciona a sede do Agrupamento, quem faz cumprir as decisbes do diretor é o

coordenador.

Justificacao:

A definicao do cargo de coordenador e as suas competéncias constam dos artigos 40.° e 41.° do RAAG.
Bt it ettt et ettt et ehe b ee e et e e e e eue e esbes she et eea e eaeees b be et eneea e et eeanen nee 6 pontos
Versdao 1: Opgao A Versao 2: Opgao C

Dos orgéos de administragdo e gestdo do Agrupamento, os assistentes operacionais podem integrar

somente o conselho geral.

Justificacao:

O composicdo do conselho geral, conselho pedagdgico e conselho administrativo esta prevista,
respetivamente, nos artigos 12.°,32.° e 37.° do RAAG e no Regulamento Interno. A alinea b) do n.° 1 do
art.® 6.° do Regulamento Interno refere que integram o conselho geral 2 representantes do pessoal ndo
docente. Nada obsta a que um, pelo menos, seja assistente operacional, uma vez que nao ¢ feita
referéncia a quaisquer categorias.

No conselho pedagdgico tém assento apenas os psicdlogos (técnicos superiores), enquanto membros dos
servigos técnico-pedagogicos. Do conselho administrativo faz parte o chefe dos servicos administrativos

ou um asssistente técnico que o substitua.
T e e et e e et et ee e he e e be st ees Rt ee e Eeeea e eesaaeeeanne arne enreseneean 6 pontos
Versao 1: Opcao B  Versdo 2: Opgcao A

O dnico 6rgédo de gestéo e administragdo que ndo tem competéncias no que respeita ao orgamento do

agrupamento é o conselho pedagogico.

Justificacao:

Ao conselho geral compete definir as linhas orientadoras para a elaboragdo do orgamento (alinea h) do n.°
1 do art.° 13.° do RAAG) e aprovar o relatério de constas de geréncia (alinea j) do n.° 1 do mesmo artigo).
Ao diretor compete elaborar o projeto de orgamento em conformidade com as linhas orientadoras
definidas pelo conselho geral (alinea b) do n.° 4 do art.® 20.° do RAAG).

Ao conselho administrativo compete aprovar o projeto de orgamento anual (alinea a) do art.° 38.° do
RAAG).

Sé o conselho pedagdgico ndo tem competéncias nesta matéria.
B et ettt e e b be e ee et e et ehe e eeh e ebe et be e et e eane s eaeaebe e eeee e saeeas 6 pontos

Versao 1: Opcao C  Versao 2: Opcao D
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No que respeita ao projeto educativo, é FALSO dizer que contém a planificagdo das atividades educativas

a realizar num ano letivo.
Justificacao:

Os principais instrumentos de autonomia do agrupamento estao definidos no n.° 1 do art.° 9.° do RAAG. A

afirmacéo refere-se ao plano anual de atividades e néo ao projeto educativo.
L= TR OO PSR RUPRPORPPRTPSTRIN 6 pontos
Versdao 1: Opgao B  Versao 2: Opgao C

O projeto educativo do Agrupamento de Escolas da Azambuja chama-se “De todos, com todos, para

todos”.

Justificacao:

O nome do projeto educativo consta da capa deste documento.

d0. e e e et e et e e te et et bee e e eeh e aebbee aebeeeheeenhe e aenbeees e senateeerreeans 6 pontos
Versao 1: Op¢cao D Versao 2: Opcao B

Reforgar as estruturas intermédias do agrupamento, fortalecendo a sua autonomia e capacidade de

intervir na qualidade do sucesso dos alunos.
Justificacao:

As estruturas intermédias do Agrupamento (departamentos curriculares, coordenagéo dos diretores de
turma, etc.) sdo constituidas por professores, pelo que a concretizagdo deste objetivo depende apenas da
acdo dos professores € ndo dos assistentes operacionais, ao contrario dos objetivos referidos nas

restantes opgoes.

Grupo lll
ST 6 pontos
Versao 1: Opcao B  Versdo 2: Opgcao D

Conhecer e estar informado [...] acerca da organizagao do plano de estudos do seu curriculo, do programa

e objetivos essenciais de cada disciplina ou area curricular |[...].
Justificacdo:

A competéncia para prestar estas informagcdes aos alunos é dos professores e ndo dos assistentes

operacionais.
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2 ettt et eee et ee e ehe b bee et et e e Rt e e euteehbes she et e et saeees b be et et eea e et eennen nee 6 pontos
Versdao 1: Opgao D  Versao 2: Opgao C

Fazer-se acompanhar diariamente do material necessario & execugéo dos seus trabalhos escolares.
Justificacao:

O cumprimento deste dever depende apenas dos alunos e dos respetivos encarregados de educagao.

Bt et ettt et e et ee e et ehe b be e et e et e e eae e esbes she et eea e eaeees b be e et een e st eennen nee 6 pontos
Versao 1: Op¢cao D Versado 2: Opgao B

Consumir alimentos e/ou bebidas durante as atividades letivas.

Justificacao:

Os deveres dos alunos constam do n.° 1 do art.® 39.° do Regulamento Interno.

B et ettt sttt hbe et et ee e she et e ke e e ten e et e ea e ehe e aeeten e eueeeane saeennaen 6 pontos
Versao 1: Op¢ao A Versao 2: Opc¢ao C

Ausentar-se do servigo para participar em quaisquer agoes de formagao que sejam do seu interesse.
Justificacdo:

Os direitos do pessoal ndo docente constam do art.° 93.° do Regulamento Interno.

D e e e bbbttt et e e nbe e e be st tes ehete e beees e aebaateenbbe st bee ettessrean 6 pontos
Versao 1: Op¢cao A Versao 2: Opgao B

Acatar e cumprir as ordens do pessoal docente.

Justificacao:

Os deveres do pessoal ndo docente constam do art.’ 94.° do Regulamento Interno. O pessoal docente
(professores) ndo sé@o superiores hierarquicos do pessoal ndo docente, exceto na qualidade de membros

do 6rgdo de administragéo e gestéo (diretor, subdiretor, adjuntos do diretor e coordenador de escola).
B ittt e e e e e ettt b e et bee et te s ehe e e nbe et bee eaeten ehetebeees e eebaateebbe et beeeteeserean 6 pontos
Versao 1: Opcao C  Versao 2: Opcao D

A participagéo de ocorréncia deve ser entregue no prazo de 3 dias uteis a contar da data em que ocorreu

a infragéo.
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Justificacao:

O numero 1 do art.° 78.° do Regulamento Interno estabelece que a participagao deve ser feita de imediato

ao Diretor.
T e e et ettt e b be e et et e e eae e e s be s she et eea e et ees b aeeehe et eea e et eeanen nee 6 pontos
Versdao 1: Opgao A Versao 2: Opgao C

Para cumprimento desta medida, o aluno ndo pode ficar mais tempo na escola, depois de terminarem as

atividades escolares constantes do seu horario.
Justificacao

De acordo com o disposto no n.° 2 do art.° 27.° do Estatuto do Aluno e Etica Escolar, aprovado pela Lei n.°
51/2012, de 5 de setembro e do n.° 3 do art.° 81.° do Regulamento Interno, o cumprimento da medida
disciplinar corretiva de atividades de integragdo na escola realiza-se em tempo suplementar ao horéario

letivo, podendo ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatdria do aluno na escola.

B e e ettt et e et e e st e et ehe et ea e e he et bes e sae e e s be s ere et ee e et eenneesreens 6 pontos
Versao 1: Op¢ao B  Versao 2: Opc¢ao C

A suspenséo da escola até 12 dias uteis.

Justificacao

De acordo com o disposto no art.° 28.° do Estatuto do Aluno e no art.° 82.° do Regulamento Interno, a
medida disciplinar sancionatéria mais gravosa da competéncia do diretor € a suspensao da escola até 12
dias uteis; as medidas de transferéncia de escola e de expulsdo da escola sdo da competéncia ao diretor-

geral da educagéo.
Grupo IV
L e e e e ettt et e e e bt et bee e e eet e et bee et te e sheeeete e e e beaesaeeseateeetbaeans 6 pontos
Versao 1: Opcao A Versao 2: Opgao C
Ligar para o 115.
Justificacao
O niimero europeu de socorro é 0 112 (pag. 5 do Manual de Primeiros Socorros)
2t e eee et eeieeeee e eei—eeetateeesaaa—eeatbee et tee et eeaatettteeaeteeheeeateeenateeesanteeasaeeesaeeesteeeneean 6 pontos

Versdao 1: Opgao C  Versao 2: Opgao A
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Abrir as pélpebras e,com cuidado, fazer correr um fio de agua sobre o olho, no canto interno, junto ao

nariz.

Justificacao

Este procedimento esta referido na pag. 15 do Manual de Primeiros Socorros.

Bt e et ettt et e e et ee e ehe b eeee et e e e e eaeeeabes she et ee e saeees b be et et een e et eennes nee 6 pontos
Versdao 1: Opgao D Versao 2: Opgao C

Dar-lhe a cheirar amoniaco para que volte a ficar consciente.

Justificacao

Os procedimentos corretos em caso de desmaio constam da pag. 17 do Manual de Primeiros Socorros.
B e et et e e et be s st te et e teaea s eheaeabete s teeebaee st be s et beeeaeaen sreaennreeennee 6 pontos
Versao 1: Op¢cao A Versao 2: Opg¢ao B

Sentar a vitima com a cabega inclinada para tras.

Justificacao

Os procedimentos corretos em caso de hemorragia nasal constam da pag. 29 do Manual de Primeiros

Socorros. A vitima deve sentar-se com a cabega direita no alinhamento do corpo.

Dt e et bt et et te s et e eehe e b bee st ten ehete e te e es e aes s e eabbe st be etteeerean 6 pontos
Versao 1: Opcao C  Versao 2: Opcao D

Pressionar o local da picada, usando uma compressa embebida em vinagre.

Justificacao

Os procedimentos corretos em caso de picada de abelha ou vespa constam da pag. 53 do Manual de

Primeiros Socorros.

Bt et e e e e et e et b e et bee et te s eheaenbe et bee eaeten ehetebeees e aebaateebbe et e et beseaean 6 pontos
Versao 1: Op¢cao B Versdo 2: Opgao A

Arrefecer a regido queimada com soro fisioldgico ou com agua.

Justificacao

Os procedimentos corretos no socorro a queimaduras constam das pags. 64 e 65 do Manual de Primeiros
Socorros.
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T e e e ettt —e et b et te s et ee e ebe et be aeeen ehetenteees e aesaateeatae st beeeteeeeaean 6 pontos
Versdao 1: Opgao B Versao 2: Opgao A

Introduzir, na boca da vitima, um pano limpo ou uma colher para evitar que morda a lingua.

Justificacao

Os procedimentos corretos e incorretos no socorro a vitimas com convulsdes constam das pags. 77 e 78

do Manual de Primeiros Socorros. N&o se deve tentar introduzir quaisquer objetos na boca da vitima.
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