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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AZAMBUJA O 1500LAS OF AAwELSA

ANO LETIVO DE 2026/2027

MINUTA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO GERAL

29 de outubro de 2026

A reunido teve inicio com a apresentacao das representantes dos alunos, eleitas em reunido de
delegados de turma, Mafalda Abrantes e Leonor Rosario, bem como da representante do pessoal ndo
docente, Ana Silva.

De seguida, o Sr. Presidente do Conselho Geral prop0s a inclusdo de um novo ponto na ordem de
trabalhos, entre os pontos dois e trés, proposta que foi aprovada por unanimidade pelos presentes.

Relativamente ao primeiro ponto da ordem de trabalhos, procedeu-se a apreciacdo da ata da reunido
de 21 de junho, tendo sido aprovada sem alteragdes com nove votos a favor e sete abstengdes.

No segundo ponto, foi apreciado o Plano Anual de Atividades do Agrupamento para o ano letivo
2026/2027. A analise incidiu sobre a diversidade das atividades propostas, a sua articulagdo com os
objetivos do Projeto Educativo e o contributo esperado para a promocdo do sucesso educativo, da
inclusdao, da cidadania e do desenvolvimento integral dos alunos. Foram igualmente abordadas as
guestdes e observagdes apresentadas pelos membros do Conselho Geral, tendo o documento sido
aprovado por unanimidade.

Foi analisado o pedido da Senhora Diretora para inclusdo de um novo ponto na ordem de trabalhos,
ponto trés, relativo ao reforco da Assessoria da Dire¢do, ao abrigo do artigo 30.2 do Decreto-Lei n.2
75/2008, de 22 de abril, na redacdo atual. A Diretora, Madalena Tavares, justificou a proposta com a
crescente necessidade de apoio na gestdo de problemas de indisciplina, tendo convidado o professor
Marco Teixeira para exercer fun¢des de assessor, convite que este aceitou. A proposta foi submetida
a aprovacao do Conselho Geral, tendo sido aprovada por unanimidade.

No ambito do quarto ponto da ordem de trabalhos, dedicado ao acompanhamento da acdo
educativa, o Presidente do Conselho Geral alertou para a necessidade de reforcar o niumero de
assistentes operacionais, de modo a dar resposta as necessidades do Agrupamento.

A Senhora Diretora manifestou preocupacdo relativamente aos seguintes aspetos:

e Falta de recursos humanos: mantém-se por preencher um hordrio docente no ensino
profissional. A situacdo do pessoal ndo docente é ainda mais preocupante, devido a baixas
médicas e a outros regimes de trabalho, verificando-se que apenas a Escola Basica Professor
Inocéncio Carrilho Lopes cumpre o racio estabelecido.
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e  Capacidade do refeitério: a afluéncia diaria, de cerca de 480 a 500 OF £5COLAS OF AZAVERIA
refeicdes, excede significativamente a capacidade das instalagbes, tendo sido sugerida,
como alternativa, aimplementacao de horarios desfasados, em fungao dos horarios dos
alunos.

A representante dos alunos, Leonor Rosario, referiu que a qualidade das refei¢cdes se mantém, mas
gue o tempo de espera é excessivo. Questionou ainda o encerramento do bar a hora de almoco,
tendo a Senhora Diretora esclarecido que tal se deve a falta de assistentes operacionais.

A Conselheira Cristina de Sousa, em representagdao da Camara Municipal, deu conta de algumas
melhorias previstas ao nivel da aquisicao de equipamentos para a cozinha.

A Senhora Diretora apresentou um documento com a sintese da composicdo do Agrupamento,
incluindo o niumero de alunos e turmas, distribuidos por estabelecimento de ensino, nivel de ensino
e oferta formativa. Por fim, apresentou os resultados médios dos exames nacionais, que se revelaram
bastante positivos.

A conselheira Patricia Madaleno solicitou, uma vez mais, a colaboragdo de todos, em particular da
Associagao de Pais, na concretizag¢ao da iniciativa «Cabaz de Natal».

Por ultimo, no quinto ponto da ordem de trabalhos, procedeu-se a elaboragao e discussdo de uma
pergunta a dirigir a Senhora Diretora, no contexto da sua reconducdo no cargo.

Apds apreciacdo pelos membros do Conselho Geral, a pergunta foi aprovada nos termos acordados,
ficando definida a seguinte forma de encaminhamento: A senhora professora Madalena Tavares
manifesta interesse em ser reconduzida no cargo de Diretora do Agrupamento de Escolas de
Azambuja, para o quadriénio dois mil e vinte e sete/ dois mil e trinta e um?

N3o havendo outros assuntos a tratar, deu-se por encerrada a reunido.



